
 

 

 

IT Junior Consultant/Developer (m/w/d) 
Standort: Wien 

Seien Sie Teil eines innovativen Teams, arbeiten Sie mit namhaften europäischen Unternehmen und erweitern Sie ihr Wissen auf 
nationalen sowie internationalen Projekten. Kombinieren Sie technologische Kompetenz mit Ihrem analytischen Denken, um 
maßgeschneiderte IT-Lösungen für unsere Top-Kunden zu erstellen. Wir bilden Sie aus, wir fördern Sie und wir bieten Ihnen die 
Möglichkeit, Karriere in einem erfolgreichen und wachsenden Unternehmen zu machen. 

Ihre Aufgaben: 

 

▪ Mitwirkung bei nationalen und internationalen Projekten 

▪ Konzeption und Implementierung von innovativen SAP-Lösungen 

▪ Unterstützung unserer Kunden durch Ihr technisches und fachliches Knowhow 

▪ Erstellung von technischen Spezifikationen 

Ihre Qualifikation: 

 

▪ Abgeschlossene technische und/oder betriebswirtschaftliche Ausbildung (HTL, Fachhochschule, 
Universität) 

▪ Gute Kenntnisse einer objektorientierten Programmiersprache sowie SQL 

▪ Analytisches Denkvermögen und Freude an kreativer Lösungsfindung 

▪ Selbstständige Arbeitsweise und hohe Lernbereitschaft 

▪ Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

Was Sie bei uns erwartet: 

 

▪ Spannende Projekte für namhafte Kunden im nationalen und internationalen Umfeld 

▪ Attraktives und leistungsorientiertes Gehaltsmodell mit Zusatzleistungen 

▪ Gute Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeit und Home-Office 

▪ Eine praxisbezogene Ausbildung mit Zukunft und hervorragenden Aufstiegsmöglichkeiten 

▪ Eine angenehme Arbeitsatmosphäre mit viel Gestaltungsfreiraum 

▪ Einschulung und Coaching durch etabliertes Mentoring-System 

▪ Die Möglichkeit Erfahrungen in verschiedenen Branchen zu sammeln und ein wertvolles Netzwerk 
aufzubauen 

▪ Private Pensionsvorsorge, Mitarbeiterausflüge, Laptop, Smartphone und viele weitere Benefits 

Für diese Position bieten wir Ihnen als HTL-Absolvent für das Ausbildungsjahr ein Bruttojahresgehalt ab € 48.000. Je nach beruflicher 

Qualifikation und Erfahrung ist eine Überbezahlung vorgesehen. Wir bieten, gemäß Ihrer Qualifikation und Erfahrung ein sehr 

attraktives Gehaltsmodel. Sie haben bei uns die Möglichkeit, basierend auf Ihrer individuellen Leistung, aktiv Ihr Jahreseinkommen 

positiv zu beeinflussen. 

Sie haben Spaß an beruflichen Herausforderungen, möchten Teil eins exzellenten Teams sein und Karriere in einer Top IT-Beratung 

machen? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung per E-Mail an office@spin2consult.com. 

mailto:office@spin2consult.com

